)XypHan uspaet e.otruda.ru
{3KTHUOH) OxpaHa mpyoa

Ne O

man 2023

—CIIPABOYHHK CIIEIIHAITHACTA —

10 OXPAHE TPYJIA

32 DBbICTpbIil CITOCOO BHOCHUTD
CBeJIeHuA 00 O0Oy4YeHHBbIX
B peectp MuHTpyZa: HHCTPYKIIUA
¥V CEPBUC IJIfA 3arpy3KH

14 Mpodwmnaktuueckuu Busut N'MT. UHcnekTop pacckasan,
KaK NOAroTOBUTbCA K BCTpeUe, UTOObI NONYyYUTb NOJIb3Y

40 MuHTpya pasbACHUA NpobiieMHble BONpOChl No paboTe
C peecTpoM 0OyueHHbIX N1l
72 Tab6nuua v pasbsicHeHus Poctpyaa, uto6bl 6€3 owmnbok
co3paTb KOMUCCHIO MO paccsiefOBaHHUIO
Hec4acTHOro cayuas
e ———
Oo
1
_u_l.n
—r
nn=-o
e 3 Kak npumeHsTb
== HOBble OCOBEHHbIe
1 npasuna COYT

9

(c. 94)


http://e.otruda.ru/

	НОВОСТИ
	События. Составили руководство, чтобы помочь работодателям организовать режим труда и отдыха водителей
	Законодательство. Размер выплат для семей погибших на производстве увеличили вдвое
	Проекты. В инструкциях по ОТ придется пересмотреть работу в неблагоприятных условиях погоды
	Регионы. Женщины рассказали на форуме, как меняют охрану труда и экологию

	ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА
	Профилактический визит ГИТ. Инспектор рассказал, как подготовиться к встрече, чтобы получить пользу
	Как взять стажера в службу охраны труда. Убедите директора и найдите лучшего студента
	Какие мероприятия организовать, чтобы сезон клещей прошел без происшествий
	Семь ответов на популярные вопросы по охране труда

	ОБУЧЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА
	Быстрый способ вносить сведения об обученных в реестр Минтруда: инструкция и сервис для загрузки
	Минтруд разъяснил проблемные вопросы по работе с реестром обученных лиц
	Как специалисту по ОТ подготовиться к экзамену на IV группу по электробезопасности
	Шпаргалка по электробезопасности
	Шпаргалка: готовые вопросыдля проверки знанийпо ПОТ № 882н

	НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ И ПРОФЗАБОЛЕВАНИЯ
	Таблица и разъяснения Роструда, чтобы без ошибок создать комиссию по расследованию несчастного случая
	Ответы ГИТ на вопросы про создание комиссии по расследованию несчастного случая
	Вы спрашивали, мы – отвечаем. Разбор вопросов из практики расследования несчастных случаев

	СПЕЦИАЛЬНАЯ ОЦЕНКА УСЛОВИЙ ТРУДА
	Как применять особенные правила СОУТ: полезные таблицы и алгоритм для идентификации факторов
	Штраф и внеплановая проверка из-за того, что не учли мнение работников. Как ГИТ рекомендует исключать ошибки
	Вопросы и ответы. Спецоценка на вакантном месте, результаты предыдущей СОУТ, СНИЛС нового работника в карте, отказ от подписи и номер рабочего места


